San Marcos, 31 de marzo de 2014
Informe No. 03-2014

Licenciada

Clariza Lisbeth Castellanos Diaz
Viceministra de Cultura

Su Despacho.

Estimada Licenciada Castellanos:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle| mi
informe de actividades conforme a lo estipulado en el contrato Administratjvo
por Servicios Técnico Profesionales numero 664-2014, correspondiente|al
mes de marzo de 2014 aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Nimero 54-
2014, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando la factura Serie [‘A”
No.000033.

ACTIVIDADES:

1. Se ha participado en la primera Capacitacion dirigido a Promotores Culturgles
y Gestores Culturales, los dias 6 y 7 de marzo.
2. Se han realizado todas las coordinaciones para la realizacion de la Asamilea
Eleccion de los representantes del Pueblo Maya Sipakapense ante| el
CODEDE de San Marcos.
3. Se ha apoyado en buscar espacios con las autoridades departamentales, para
la socializacién de la informacién sobre el diplomado denominado “Derechos
humanos, Politicas Publicas y Desarrollo Cultural”.
4. Se ha participado en la reunion del CODEDE del departamento |de
San Marcos, en representacion del Ministerio de Cultura y Deportes.
5. Se han realizado capacitaciones dirigidos a estudiantes del nivel basico, sgore
cambio climatico y saberes ancestrales.
6. Se ha realizado dos capacitaciones dirigido a estudiantes sobre el temal de
Nuevas Masculinidades.
7. Se han realizado dos capacitaciones dirigidos a estudiantes del njivel
diversificado, sobre Ciudadania Intercultural.




RESULTADOS

1. Se esta fortaleciendo las capacidades de los Promotores Cuiturales, en fias
tematicas sobre cultura, para realizar aportes significativos en cgda
departamento especificamente en el fortalecimiento de las culturas.

2 Se ha realizado la Asamblea Eleccién de los representantes del Pueblo Maya
Sipakapense ante el CODEDE de San Marcos.

3. Se ha tenido espacios con las autoridades departamentales, para| la
socializacién de la informacién sobre el diplomado denominado “Derechos
humanos, Politicas Publicas y Desarrollo Cultural”.

4. Se ha representado en el CODEDE del departamento de San Marcos| al
Ministerio de Cultura y Deportes.

5. Se estd promoviendo en dos centros educativos del departamento de $an
Marcos, capacidades que valoricen las culturas originarias como un refergnte
de proteccion de la madre naturaleza.

6. Se ha realizado dos capacitaciones dirigido a estudiantes sobre el tema| de
Nuevas Masculinidades.

7. Se esta estableciendo en dos centros educativos, un espacio permanente de
dialogo y de reflexion que propicien la ciudadania intercultural fon
participacion de los jovenes y seforitas.

Shirley Valesca Orozco Velasquez
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